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ACTA No.35

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

CIUDAD Y FECHA: Marzo 16 al 31-2020

HORA INICIO: 13:30 HORA FIN:17. 30

LUGAR: IE. Santa Fe- Alberto Mendoza

DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO (
CGTS)

TEMA (S):

1. 1. Solicitud documentos de los Estudiantes del Grado 11 Técnica en Asistencia Administrativa Sena

2 — Acordar planeacion pedagogica y entrega de evidencias e informes técnicos, virtualidad.

3.- Presentacion Instructor a Cargo empresa didactica.-F 1888958- 1842385

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Iniciar proceso de induccion a los grados 10

DESARROLLO DE LA REUNION

Se da continuidad a los procesos de induccion con el proposito de culminar los compromisos y
poder realizar tanto el cierre de las actividades, como también la evaluacién de la misma, estas
actividades se direccionan de manera virtual, por la contingencia realizada por la pandemia covid 19
presentada y direccionado por la secretaria de educacion y la coordinacion académica de Sena.

Se hace la presentacion de los compromisos y la solicitud de entregas de las evidencias que faltan
por desarrollar en induccién, se envian correos masivos a cada grupo de grado 11 fijando fechas
limite de entrega y poder compartir en el portafolio del aprendiz y de esta manera hacer la revisién
de las evidencias del programa técnico en asistencias administrativa.

Se realiza la revision de los portafolios de aprendices, verificando el informe técnico como evidencia
el cual da respuesta a la fase de planeacion, dicho portafolio debe ser compartido con el profesor
asignado por la institucion educativa en la técnica articulacion con la media, quien verificara los
compromisos de cada fase, como también se comparte con el instructor técnico del Sena, cabe
anotar que algunos aprendices no entregaron las evidencias “informe técnico fase de planeacién” por
no tener en casa computador, conectividad a internet y teléfono celular acto para realizar los
compromisos asignados.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
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para nancytafurch, aurelia =

Buen dia Profe, de acuerdoala conversacion sostenida en dias anteriores les esto enviando la guia de aprendizaje fase Ejecucion nuevo formato,

con el proposito de continuar la formacion de manera virtual las actividades a realizar son las siguientes:

1.terminar el informe técnico fase PLANEACION, el cual quedo pendiente en noviembre 2019, adjuntar al informe tecnico los documentos

legales de crear empresa, documentos que deben de quedar en el informe téenico con un breve relato.
2 enla fase de E_]EC'L'CIOX desarrollar las actividades de la guia de aprendizaje.

3.1 Actividades de Reflexion inicial
3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el aprendizaje. Identificando mis conocimientos
contables previos.

3.2.2 Con el objetivo de identificar sus conocimientos basicos de gesﬁén documental
Material que se debe hacer llegar a los aprendices para su desarrollo.

El desarrollo de estas actividades se deben de subir al drive y compartirlas con el instructor SENA v el docente técnico de la TE.
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la ocupacién creativa de tu tiempo, aportando

Recibe notificaciones de mensajes nuevos B menle Sna b Ul chebe o sin

Activar notificaciones de escritorio >

Hola chicos buena tarde espero se encuentren bien al igual q sus grupos
familiares.....

Requiero por favor que los aprendices q estdn en contrato de aprendizaje y
pasantias me envien:

‘ I' +57 316 8570661 458 p.m. 1)Nombre de la empresa

Vale profesor, muchas gracias 2)Direccién
3J)Teléfono de contacto

4)Nombre del jefe inmediato o jefe del drea de contratacion.
J11~-2%2 4:45 p.m Los siguientes aprendices.
+/ Se debe de diligencias el documento Estado del Ap... 1.Marfa Fernanda Gonzilez Palechor
2. Natalia Vasquez Rodero
3.Miryam Dayana Henao Valencia
4.Laura Valentina Serna Rodriguez
5.Mariela Leidimar Vargas Vélez
6.Hary Viviana Mufoz Marin

% USC Promo 2000 Admon . 7.Jhary Nhaydut Dussan Colorado.

Buscar o emg

Cynthia

Buenisimo, dicen que

y que tomarse 2 a 3

Los demas estan en empresa didactica, segun la relacion que ustedes me

https://youtu.be/2fRY57- pasaron.
Por favor estd informacién es de vital importancia.

Aurelia CD\BgiO Alberto Mendoza 497 o Quedo atento si gusta lo hacen por interne.
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